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POZITIA UNIUNII GENERALE A INDUSTRIASILOR DIN ROMANIA (UGIR) —
FILIALA BUCURESTI PRIVIND PROPUNERILE DE MODIFICARE A LEGIL
NR. 62/2011 A DIALOGULUI SOCTAL, FORMULATE DE CONFEDERATIILE

SINDICALE $1 O PARTE A CONFEDERATILOR PATRONALE

1. Pc ordinca de zi a Comisici de Dialog Social, constituitd la nivclul Prelecturii
Bucuresti a fost nscrisi discutarca propuncrilor de modificare a Legii nr. 62/2011
a dialogolui social, formulate de confederatiile sindicale si o parte 2a
confederatiilor patronale (COMPIROM, UNPR i CPISC) 5i nu un proiect de act
normativ.

Propunerile de modificare a Legii nr. 62/2011 a dialogului social, formulate de
confederatiile sindicale si o parte a confederatiilor patronale nu respectii dispozitiile
Iegale in vigoarc, nefiind motivate (conform pet. 10 din Anexa nr. 4 a Legii ar
62/2011, prin care a fost aprobat Regulamentul-cadm privind constituirea si
functionarea comisillor de dialog social la nivelul administratiei publice locale:
“Punctele de vedere ale partenerilor sociali cu privire la actele normative suptise
dezbaierii in comisie vor fi Inaintate secretariatulyi comisiei de dialog social in formd
scrisd, dupd modelul: text initial - propunere de maodificare — meotivare™), fiind
necesard reluarea discutiilor in cadrul Comisiei de Dialog Social, dupi primirea
motivirilor si cu respectarea dispozitiilor legale in vigeare.

¢ asemenca, propuncrile de modilicare a Legii nr. 622011 a dialogulul social nu
respeetii nici dispozitiile art. 74 din Censtitutia Romanici, potrivit cu care
Lafpiative legislative apartine, dupd caz, Guvernualul, deputatilor, senatorilor sau
uniil aumdr de cel pwin [00.000 de cetdeni cu drept de vot. Cetdtenii care isi
manifestd dreptul la initiativa legiclativa trebuie sd proving din cel putin un sfert din
Judetele (v, iar in flecare din aceste judete, respectiv in municipiul Bucuresti, frebuic
§d fie invegistrate cel putin 5.000 de semunidturi in sprijfinul acestei initiative”, 1a care
face referire in mod expres si Legea nr. 62/2011.

Pozitia UGIR Bucuresti este de dezaprobare a acestor propuncri de modificare a
legii nr. 62/2011 a dialogului social, care incalcd disporzitiile Constitutiei
Roméniei, ale Conventiilor Organizatiei Internationale a Muncii (nr. 87/1948, nr.
98/1949 si nr. 154/1981, ratificate de Romdnia), precum si angajamente asumate
de Roménia §i practicile europene in domeniu.




‘.’

Cadrul legislativ privind organizarea §1 funetionsrea patronatelor, sindicatelor si a
negocicrilor  ¢colective trebuie si respecte pe deplin urmiitoarele principii
constitutionale gi de drept international;

Art, 40 alin. (1) din Constitutia Roménici: ,,Cetiitenii se pot asocia liber in partide
politice. in sindicaie. in patrenate §i in alte jorme de asociere ™}

Art, 20 din Censtitutia Romaniei: ., Dispositiite constitutionale privind drepturile yi
libertagile cetdtenilov vor fi interpretate si aplicate in concordanti cu Declaralio
Universala a Drepiurilor Omului. cu pactele si cu celelalie tratate la care Romdnia
este parte. Dacd exisia neconcordante intre pactele si tratatele privitoare la drepturile

fundumentale wle omudud, e care Romania este parte, st legile interne, au prioritate

reglementiirile internationale, cu exceptia cazului in care Constitufia sau legile
interne confin dispozifii mai fuvorabile ';

Art. 1-8 din Conventia nr. 87/1948 a Organizatiei Internationule a Muncii,
ratificata dc Romania, publicatd in Buletinul Oficial nr. 4/18.01.1958, si umune:

- art. 2; ..patronii ... au dveptul, fard autorizagie prealabild, sd constituie
organizatii la alegerea lor, precum si sid se afilieze acestor organizofii, cu
singura condifie de a se conforma statuielor acestora din urmd”;

- art. 3: |, Organizatiile de muncitori §i patroni au dreptul sd-si elaboreze
statutele §i regulamentele administrative, sd-si aleagd liber reprezeniantii, sd-
§T organizeze gestivnea §i activitatea §i sd-si formuleze programul de activne.
Autorititile publice trebuie s se abging de la ovice interventie de naturd si
limiteze acest drept sau d-i impiedice exercitarea legali”,

- art. 5: ., Organizatiite de imuncitori si patroni au dreptul sd constituie federatii
§i confederatii precum $i sit se afilieze acestora™;

- art. 7, debindirea personaliidii juridice de cdire organizaiiile de muncitori si
patroni. federajiile i confederatiile lor, nu poate fi subordonati unor condifii
ciare ar pune in discagie aplicaren dispozigitlor articolelor 2, 3 $i 4 de mai
sus”,‘

- ot B, pot. 2¢ legisiatia nationald nu va trebui si prejudiciece $i nici sd fie
aplicatd in asu fel Incat sd prejudicieze garangiile previcute de prezenta
convenfie” ;

Art. 2 pct. 1 din Conventia nr. 98/1949 a ILO, potrivit cu care ,, Organizatiile de
auncitori §t de parroni trebuie sd beneficieze de o proteclie adecvatd Impotriva
ariciror acte de ingerintd ale unova fatd de celelate, fie direct, fie prin membrif Ios
in formarea, functionarea $i administrarea lor”;

Conventia nr. 154/1981 privind promovarca negocicrilor colective a Organizatici
Internationale a Muncii. polrivil cu care:

Art. 50 Tor trehui luate mdasuri adaptate circumstangelor nagionale, in vederea
promovarii negocterii colecrive”, prin carve . sd se incurajeze decvoltarea regulifor de
procedurd  canvenrite fatre organizatiile celor ce angajeard §i organizatiile
{ucrdtorilor;

Art 6 pirtile participd in mod voluntar la negocierea colectiva®;

Art. 7o Mdsurife luate de autoritifile publice penfri o mcuraja §i promeva
decvoltarea negacierii colective vor face obieciul consultdrilor prealabile si, de

flecare dewdt cand aceasia este posibil, ol acordurilor intre puterca publica s

prganizaiiile celor ce angajeazd §i ale lucrdtorilor”;



# Art. 15 alin. (2} din Constitutia Roméniei (potnvit cu care Legea dispune rumai
pentru viftor, cu excepfia legil penale suu contraventiondle mai finvvorabile).
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