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Eveniment

Sindicatele se doresc stat in stat

Potrivit propunerilor
acestora de modificare
a Legii dialogului
social, organele
abilitate de stat pot
controla doar partial
activitatea financiara
a sindicatelor

ACPR: Confederatiile
sindicale nu au
prezentat motivarea
pe articole a
solicitarilor de
modificare a Legii
dialogului social

CNIPMMR: Trebuie
stabilite clar care
sunt obiectivele
schimbarii, astfel
incat elementele de
detaliu care vor fi
introduse sa duca la o
imbunatatire reala a
acestei legislatii

Afrodita Cicovschi

Discutiile pe tema modificarii
Legii dialogului social, purtate in
cadrul Grupului tehnic de lucru
organizat la Ministerul Muncii, par
sd fie tratate cu neseriozitate chiar
de cei care cer cu tdrie acest lucru,
fara a-si putea motiva in vreun fel
revendicarile. Unele organizatii
sindicale si patronale participante la
discutii au ales sd-si pigmenteze
revendicarile cu injurii si apos-
trofdri total neserioase, omitand, cu
sau fara buna-stiintd, sa justifice
necesitatea modificarilor legislative.

"Credem si solicitim ca pentru
ultima datd reprezentantii Minis-
terului Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale (MMFPS) - membri ai acestui
Grup tripartit, sa permita utilizarea
de injurii si calomnii in loc de argu-
mente pertinente si tehnica legisla-
tivd. Modificarea Legii 62/2011 tre-
buie sda urmadreascd intensificarea
dialogului social si nu sa-1 blocheze,
asa cum doresc anumite sindicate.
Precizam ca majoritatea propune-
rilor facute de sindicate, impreund
cu doud asa-zise Confederatii patro-
nale, nu imbunatdtesc cu nimic dia-
logul social, ci prin tertipuri josnice
se urmadreste dobandirea unei serii
de drepturi personale pentru unii
dintre liderii de sindicat", a declarat
ieri intr-un comunicat Dan Matei
Agathon, vicepresedinte si purtator
de cuvant al Aliantei Confe-
deratiilor Patronale din Romania
(ACPR) si presedinte al Federatiei
Patronatelor din Turism si Servicii
(FPTS).

Potrivit acestuia, Confederatiile
patronale considera necesara modi-
ficarea Legii 62/2011, pentru per-
fectionarea mai multor elemente,
cu scopul de a imbunatdti Dialogul
Social. "Confederatiile sindicale nu
au prezentat motivarea pe articole a
solicitdrilor si, ca atare, nu se poate
estima impactul respectivelor pro-
puneri, existand pericolul generarii
unor efecte negative economice si
sociale. Aceste modificdri pot con-
travine reglementarilor si bunelor
practici din UE si pot spori difi-
cultatile multiple cu care se con-

Privilegiile sindicatelor impuse angajatorilor

Printre modificarile legislative cerute de sindicate se numara cateva care sfideaza bunul-simt, avand
in vedere ca sunt impuse angajatorilor - persoane care trebuie sa angajeze si sa mentina in functii salari-
atii in functie de competentele lor profesionale, nu pentru ca li se impune acest lucru printr-o lege.

e obligatia angajatorului de a nu desface contractul de munca al liderului de sindicat, pe perioada
mandatului si in termen de 2 ani de la incetarea acestuia, "pentru necorespundere profesionald, decat cu

acordul scris al organului de conducere ales al organizatiei sindicale".

e angajatorul trebuie sa puna la dispozitia sindicatului, cu titlu gratuit, spatiile si dotarile necesare
functionarii acestuia, pentru construirea de sedii proprii, sindicatele putand primi in concesiune terenuri
din proprietatea privata sa statului.

* cotizatia platita de membrii de sindicat "se retine pe statul de plata si este deductibila din baza de
calcul a impozitului pe venit, pana la 2% din venitul brut realizat"; notificarea sindicatului unitatii
"constituie titlu executoriu”, cotizatia urmand sa fie varsata in contul sau conturile indicate de sindicat.

* controlul activitatii financiare proprii a organizatilor sindicale si a unitatilor economico-financiare
a acestora se va putea face de comisia de cenzori, dar "organele administratiei de stat competente, potriv-
it legii, pot controla doar plata obligatiilor fata de bugetul de stat".

frunta tara in aceasta perioadd", a
completat Agathon.

Sindicatele nu trebuie sa
intervina in organizarea
patronatelor si viceversa

In ceea ce priveste patronatele,
acestea cer 'respectarea proce-
durilor legislatiei in vigoare privind
dezbaterea publicd a modificarilor
preconizate, cu posibilitatea con-
sultarii de catre fiecare Confederatie
patronala si sindicald a membrilor
sdi, inclusiv respectarea termenului
de dezbatere publicd, discutarea in
comisia de dialog la MMFPS si
avizarea de care CES".

"Confederatiile patronale con-
siderd esentiald respectarea prin-
cipiilor Organizatiei Internationale
a Muncii si a Constitutiei Romaniei
privind libertatea de asociere a
firmelor, independenta manage-
rierii de catre firme a patrimoniului
propriu si neingerinta partii sindi-
cale in organizarea patronatelor si
viceversa“, a comunicat ieri ACPR,
imputernicit de conducerile celor 9
confederatii patronale membre -
ARACO, CNPR, CPISC, CNIPMMR,
CoNPR, PNR, UGIR, Confederatia
Patronald Concordia si UNPCPR.

Olteanu (UNPCPR): Nimeni
nu a depus vreun studiu
asupra efectelor Noului
Cod al Muncii si Legii

dialogului social
Contactat telefonic, Costel
Olteanu, presedintele Uniunii

Nationale a Patronatelor cu Capital
Privat din Romania (UNPCPR) a afir-
mat cd nu crede cd "nimeni, nici
Ministerul Muncii, nici vreo alta

autoritate a statului sau parteneri
sociali, nu a depus vreun studiu
asupra efectelor produse de Noul
Cod al Muncii si Legea dialogului
social". "E doar o demonstratie de
fortd a unor organizatii patronale si
sindicale care, dincolo de menirea
pentru care au luat fiintd, incearca
sd facd putind politicd. Nu neg ca
Legea 62 are lacune, nu e coerenta
si, in unele zone, chiar discriminato-
rie. Dar mai stiu si rezolutia Curtii
Constitutionale, care a declarat-o
constitutionald in integrum. Speram
ca modificarile de legislatie sa se
produca in urma unei atente analize
ale eventualelor efecte negative ce
le-ar produce in piata fortei de
muncd, nu doar in avantajul unor
lideri ai dialogului”, a afirmat
Olteanu, pentru Curierul National.

Nicolescu (CNIPMMR):
Schimbarea legii trebuie
sa duca la un plus de
calitate

Ovidiu Nicolescu, presedintele
Consiliului National al Intreprinde-
rilor Private Mici si Mijlocii din
Romania (CNIPMMR) a explicat, pen-
tru Curierul National, cd "Legea 62
nu satisface nici patronatele, nici
sindicatele si nu corespunde inte-
gral nici conditiilor dialogului social
in Romdnia". "Faptul ca sindicatele
vor sd schimbe acest lucru nu este
ceva rau. Orice lucru poate fi per-
fectionat, inclusiv Legea 62 (...), dar
inainte de a schimba, trebuie sta-
bilite clar care sunt obiectivele
schimbadrii §i parametrii in cadrul
carora se va face schimbarea, astfel
incat elementele de detaliu care vor
fi introduse legislativ sa duca la o
imbunatdtire reald a acestei legis-

latii", a continuat Ovidiu Nicolescu.

"Schimbarea legii trebuie sa
ducd la un plus de calitate.
Schimbarea legii trebuie facuta
pornind de la doua premise. Legea
62 cuprinde foarte multe elemente
bune si acestea trebuie mentinute.
Trebuie identificate doar acele ele-
mente care afecteazd functionali-
tatea si predictibilitatea mediului de
afaceri si numai acelea sa fie modifi-
cate", a afirmat presedintele CNIP-
MMR.

CALENDAR
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® expoMedica - cel mai impor-
tant eveniment dedicat sistemu-
lui medical din Romania. (Palatul
Parlamentului, 5 - 8 iunie)

® Clubul de Drept Social orga-
nizeaza o dezbatere pe tema "Un
an de la modificarile Codului
Muncii. Bilant". Sunt asteptati sa
participe specialisti in dreptul
muncii, economisti, reprezen-
tanti ai institutiilor statului din
aceasta sfera de activitate,
reprezentanti ai sindicatelor si ai
patronatelor, precum si alte per-
soane implicate in domeniu.

® Cel de-al 10-lea Congres
Mondial al Societatii
Internationale de Medicina
Adaptativa (I.S.A.M.). Evenimen-
tul se va bucura de participarea
unor reputati specialisti din ma-
rile centre medicale ale lumii
(120 de vorbitori invitati, din 35
de tdri). Conferinta de deschidere
a lucrarilor: "Mecanismele
repardrii muschiului cardiac", va
fi sustinuta de prof. Piero
Anversa de la Harvard Medical
School. (Sala Ronda a Hotelului
Intercontinental, 7 - 10 iunie)

Vineri

® Standard Vision, Arena Events
si Romexpo anuntd deschiderea
celui mai mare festival auto-
moto din Romaénia - Bucharest
Wheels ARENA. Desfasurat sub
sloganul "Depaseste-ti limitele!",
evenimentul se va desfasura sub
forma unui show inedit ce va
cuprinde atat exponate auto-
moto, pe o suprafata exterioara
si interioara de peste 40.000 mp,
cat si demonstratii de raliu,
offroad, enduro si atv, strong
men, arm wrestling si multe alte
surprize. (Romexpo)

Sambata

® A IIl-a editie UK Hospitality
Recruitment Fair - Targ de Joburi
pentru ocuparea locurilor de
munca in industria ospitalitatii
din Marea Britanie si Insulele din
Canalul Manecii. (Hotelul Ibis
Parlament)
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